Risposte dal questionario Alternanza Scuola Lavoro

|Quanto e stata assidua la relazione con il tutor scolastico |

Poco 47 16,2%

Abbastanza 177]  60,8% Assiduita della relazione con il tutor
Molto 67 23,0%

Totale 291

[Quanto & stata utile la relazione con il tutor scolastico

Poco 71 24,4%

Abbastanza 156]  53,6% Utilita della relazione con il tutor
Molto 64 22,0%

Totale 291




formativo da te intrapreso

Le attivita di Alternanza Scuola/Lavoro realizzate ti sono sembrate in linea con il percorso

Sempre 30 10,3%
Non sempre 163 56,0%
Mai 98 33,7%
Totale 291

Attinenza tra ASL e percorso formativo

Le conoscenze e le competenze da te possedute, rispetto all'esperienza di Alternanza Scuola/Lavoro a

cui hai partecipato, si sono rivelate

Adeguate 79 27,1%
Sufficienti 143 49,1%
Non pertinenti 69 23,7%
Totale 291

Adeguatezza competenze possedute -
competenze richieste

Non pertinenti
24%




dinamiche di un contesto lavorativo

Ritieni che I'esperienza di Alternanza Scuola/Lavoro ti abbia permesso di conoscere e comprendere le

Per niente 38 13,1%
Poco 100 34,4%
Abbastanza 133 45,7%
Molto 20 6,9%
Totale 291

Comprensione contesto lavorativo

Molto
7%

[Cesperienza di Alternanza Scuola/Lavoro ha suscitato in te nuovi interessi? |

No, mi e rimasta indifferente 78 26,8%
Pochi interessi che non reputo degni di nota 59 20,3%
Pochi interessi significativi 125 43,0%
Molti interessi degni di nota 29 10,0%
Totale 291

Moliiinteressi |nteressi suscitati dall'esperienza ASL

degni di nota
10% No, mi é rimasta
indifferente

27%




Individua a tuo parere quali sono state le capacita e le competenze che ritieni di aver
acquisito dalla tua esperienza di alternanza scuola lavoro
Per niente Poco Molto Moltissimo | Per niente Poco Molto Moltissimo
Lavorare in gruppo 35 90 120 46 12% 31% 41% 16%
Rispettare gli orari di lavoro 29 64 121 77 10% 22% 42% 26%
Adattarmi a nuovi ambienti sconosciuti 42 72 126 51 14% 25% 43% 18%
Utilizzare risorse organizzative per eseguire il lavoro 41 88 131 31 14% 30% 45% 11%
Prendere decisioni in autonomia 30 92 124 45 10% 32% 43% 15%
Gestire le attivita con autonomia organizzativa 34 104 121 32 12% 36% 42% 11%
Rispettare i tempi di consegna del lavoro 34 62 134 61 12% 21% 46% 21%
Affrontare gli imprevisti 47 88 110 46 16% 30% 38% 16%
Risolvere problemi sul lavoro 52 94 106 39 18% 32% 36% 13%
Coordinare gruppi di lavoro 55 109 91 36 19% 37% 31% 12%
Risolvere i problemi degli altri 60 102 97 32 21% 35% 33% 11%
Adattarmi ai ritmi di lavoro 36 81 125 49 12% 28% 43% 17%
Concentrarmi sulle cose da fare 32 83 125 51 11% 29% 43% 18%
Saper comunicare 28 66 122 75 10% 23% 42% 26%
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